
 

Se eleva para su publicación rectificación y aclaraciones sobre del cronograma de evaluación y tipo de pruebas 
previstas para el Concursos de Oposición y Antecedentes en las instancias: Cerrado Interno, Cerrado General y 
Abierto, para cubrir UN (1) cargo del Tramo Mayor de la Planta Permanente Nodocente - Agrupamiento 
Administrativo - Categoría 3 - Función: JEFE/A DEPARTAMENTO CONCURSOS DOCENTES dependiente 
de la Dirección General Administrativa - Facultad de Medicina, llamado por R.R. n° 1335/26 
   
RECTIFICACIÓN, ACLARACIONES Y CRONOGRAMA DE EVALUACIÓN 
 
Se rectifican los siguientes datos consignados en la documentación elevada oportunamente y publicada en el marco del 
artículo 12 de la R.R. n° 1235/24: 
 
ACLARACIONES:  
Donde dice: “A los efectos del presente concurso, se considerará la normativa actualizada hasta la fecha del llamado, 
publicado el martes 29 de septiembre de 2026.” debe leerse: “A los efectos del presente concurso, se considerará la 
normativa actualizada hasta la fecha del llamado, publicado el martes 28 de septiembre de 2026.”  
 
INSTANCIAS Y TIPO DE EVALUACIONES PREVISTAS 
 
PRIMERA INSTANCIA: Escrita  ​
 
-​ Análisis de casos.   
-​ Planificación del área. 
-​ Propuesta de mejora.   
-​ Encuadres normativos.   
-​ Atribuciones.   
-​ Resolución en entorno SUDOCU.  
-​ Preguntas abiertas de análisis sobre casos específicos. 
Fecha: Lunes 30 de noviembre de 2026.  (10:00 hs - Laboratorio FAUD).​
Puntaje: corresponde a sesenta (60) puntos de la oposición. 
 
 
SEGUNDA INSTANCIA: Trabajo Escrito y exposición Oral: 
 
A partir del análisis del puesto objeto del concurso y de las funciones que le son propias, elabore un documento breve 
en el que identifique y fundamente propuestas y criterios para el diseño de un Reglamento interno de coloquio y 
oposición de Concursos, orientado a ordenar, sistematizar y fortalecer el desarrollo de los procesos concursales, 
promoviendo la claridad, la transparencia, la objetividad y la aplicación de criterios comunes. 

Las propuestas deberán contemplar aspectos que contribuyan a mejorar la organización, el desarrollo y la evaluación de 
las distintas instancias del concurso. 

El trabajo escrito tendrá una extensión máxima de una (1) carilla y deberá entregarse en formato impreso el lunes 30 de 
noviembre de 2026, antes del ingreso a rendir el examen escrito. 

La defensa oral del trabajo se realizará el miércoles 2 de diciembre de 2026, horario a confirmar, en la Facultad de 
Medicina. La exposición tendrá una duración máxima de quince (15) minutos y se desarrollará en formato libre. El 
trabajo presentado constituirá el punto de partida para dicha instancia, en la que podrán ampliarse y profundizarse los 
aspectos desarrollados en el documento. 
Puntaje: corresponde a quince (15) puntos de la oposición. 
 
​
TERCERA INSTANCIA:  Oral 
Contenidos: 
-  Preguntas generales relacionadas con el cargo objeto del concurso. 
- Preguntas abiertas de análisis sobre casos específicos que permitan la demostración de habilidades blandas y/o 
conocimiento de la estructura del área y organización del trabajo. 



 

 
Fecha: miércoles 02 de diciembre de 2026 (horario a confirmar).​
Puntaje: corresponde a veinticinco (25) puntos de la oposición. 
 
 
CRONOGRAMA PREVISTO  
 

●​ Viernes 30 de octubre de 2026: reunión con aspirantes - Facultad de Medicina  - Aula 2 - 8 hs 
●​ Lunes 30 de noviembre de 2026: Laboratorio FAUD - 10 a 17 hs - Realización de la primera instancia y 

entrega del trabajo de la segunda instancia :  
●​ Miércoles 02 de diciembre de 2026: Facultad de Medicina - horario a confirmar - Realización de la segunda 

instancia (exposición oral) y tercera instancia. 
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